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N° EXPEDIENTE NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CONDICIÓN FORMACION 
ACADÉMICA CAPACITACIONES EXPERIENCIA 

LABORAL SUBTOTAL TOTAL ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS 

1 515793401-0 JULISSA CECILIA ALVAREZ TEJADA TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO APTO  30 30 40 100 100 Expediente reevaluado según Exp. N° 515800853-0, 

conforme lo solicitó el postulante # 4 del presente cuadro. 

2 515793505-0 LUZ DELIA GUEVARA FLORES  TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO APTO  30 30 40 100 100 

Reclamo Procedente según Exp. N° 515801130-0, 
habiéndose revaluado la experiencia laboral general, así 
como también la experiencia laboral especifica.  

3 515791211-0 PAOLA KATHERINE BENAVIDES 
SANCHEZ  

TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO APTO  30 15 39 84 84 

Reclamo Improcedente según Exp N° 515798856-0, 
sustentado bajo el Art. N° 5.2.2 - Numeral 5.2.2.1 de la 
RVM N° 287 -2019 – MINEDU - Literal i) "Los 
certificados y diplomas de capacitación que se consideran 
válidos para cada concurso son los otorgados por 
instituciones debidamente reconocidas por Decretos 
Supremos, Resoluciones Ministeriales o Resoluciones 
Directorales y los expedidos por Universidades Públicas o 
Privadas" en este caso los certificados de la participante no 
reúne los requisitos antes señalados. 

4 515792212-0 LUIS MARIO APONTE ALVARADO  TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO APTO  28 10 34.45 72.45 72.45 

El Reclamo presentado según Exp N° 515800853-0, fue 
atendido, habiéndose dispuesto la revaluación de los 
expedientes de los postulantes que ocuparon el 1°, 2° y 3° 
lugar.  

5 515792811-0 BLANCA YSABEL CRUZ RAMOS  TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO APTO  28 5.00 39 72.00 72   

6 515793022-0 LEONARDO GIUSEPPE SILVA 
MENDOZA  

TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO APTO  29 30 10.8 69.8 69.8   

7 ---------- NINFA ELENA SAAVEDRA CAMPOS  ------------ ---------- ----- ------- ------- ------- ----- 

Reclamo Improcedente según Exp N° 515801160-0, 
debido a que la persona reclamante no ha participado en el 
presente concurso de contratación de personal 
administrativo, bajo el Decreto 
Legislativo 276. 



 
 

 
OBSERVACIÓN: Para resolver el empate de las concursantes: Julissa Cecilia Alvarez Tejada y Luz Delia Guevara Flores, se aplicó el numeral 
5.2.2.2, literal c) de la RMV. N° 287 -2019 – MINEDU, el cual prescribe que: “En caso de igualdad de puntaje, el comité de contratación para  
determinar el desempate considera de manera excluyente y en orden de prelación, el mayor puntaje obtenido en: 

• Experiencia laboral específica. 
• Capacitaciones. 
• Formación académica. 
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Lambayeque, 28 de abril de 2025     

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

Sobre la base del presente marco normativo, aplicamos el siguiente desempate:  

JULISSA CECILIA ALVAREZ TEJADA, obtuvo en Experiencia General Especifica un puntaje de 84 puntos; y,  

LUZ DELIA GUEVARA FLORES, obtuvo en Experiencia General Especifica un puntaje de 51 puntos. 

En consecuencia, se declara ganadora del presente concurso de contratación de personal administrativo, bajo el régimen laboral del D. Leg. 
N° 276 a la postulante JULISSA CECILIA ALVAREZ TEJADA. 


